
Itinerario formativo de 2 años - 2025-26

INICIO: SEPTIEMBRE

C/ Pelai 42, 2ª planta 08001 Bcn
93 318 24 36|93 318 20 92 

cedesca@cedetecgroup.com

www.cedesca.com

 

IMPORTANTE:  El plan de estudios puede ser modi�cado 
según particularidades individuales de cada 
alumno / alumna, pero siempre bajo criterio 
y aprobación del Centro.

i

CFGM Farmacia y Parafarmacia - 
ONLINE

NOTA: A Módulos tipo A con algunas horas obligatorias de formación presencial: 0100 (10 h), 0101 (15 h), 
0102 (15 h) y 0105 (10 h). 
B Módulos tipo B con horas obligatorias de formación 100% presenciales, pero con opción de reducción del 
50%: 0104 (99 h) y 0103 (132 h).
ACTUALIZADO:  02-04-2025.

  PRIMER AÑO
Septiembre-enero HORAS

0100A - Oficina de farmacia 198

0103B - Operaciones básicas de laboratorio 132

0061 - Anatomofisiología y patología básicas 99

1664 - Digitalización aplicada a los sectores 
productivos 33

1708 - Sostenibilidad aplicada al sistema 
productivo 33

1709 - Itinerario personal para la empleabilidad I 99

594h.TOTAL

PRIMER AÑO
Febrero-junio HORAS

515h.TOTAL

0101A - Dispensación de productos farmacéuticos 251

0020 - Primeros auxilios 66

0104B - Formulación magistral 198
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2.000h.TOTAL

  SEGUNDO AÑO
Septiembre-enero HORAS

561h.TOTAL

0105A - Promoción de la salud 132

0099 - Dispensación y venta de productos 66

C056 - Catalán profesional 66

0156 - Inglés profesional 66

0102A - Dispensación de productos 
parafarmacéuticos 231

SEGUNDO AÑO
Febrero-junio HORAS

330h.TOTAL

1710 - Itinerario personal para la empleabilidad II 66

F001 - Ofimática básica 66

1713 - Proyecto intermodular 198

NOTA: A Módulos tipo A con algunas horas obligatorias de formación presencial: 0100 (10 h), 0101 (15 h), 
0102 (15 h) y 0105 (10 h). 
B Módulos tipo B con horas obligatorias de formación 100% presenciales, pero con opción de reducción del 
50%: 0104 (99 h) y 0103 (132 h).
ACTUALIZADO:  02-04-2025.

Estancia en empresa 515
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